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No 39 – AVRIL 2024 

1. MOT DE LA PRÉSIDENTE – LIETTE MICHAUD 

 Dans ce numéro de l’Infolettre, vous lirez une 

description de la 3e édition de notre activité « Hymne au 

printemps » rédigée par notre directrice des bourses, 

Diane Tessier. Nous avons eu droit aussi à une 

« tempête des corneilles » quand une vingtaine de 

centimètres de neige sont tombées, chassant 

temporairement le dit printemps. Tout est rentré dans 

l’ordre, juste à temps pour l’éclipse solaire historique du 

8 avril. Cela me remémore l’idée de « l’harmonie des 

sphères » ou « musique des sphères » une théorie 

d’origine pythagoricienne, fondée sur l'idée que l'univers est régi par des 

rapports numériques harmonieux, et que les distances entre les planètes 

dans la représentation géocentrique de l'univers — Lune, Mercure, Vénus, 

Soleil, Mars, Jupiter, Saturne, sphère des fixes — sont réparties selon des 

proportions musicales, les distances entre planètes correspondant à des 

intervalles musicaux. La théorie connaît beaucoup de variantes. Dans un 

premier type d'harmonie des sphères, la « musique céleste » se compose 

d'une échelle montante ou descendante qui procède par degrés conjoints, et 

dans laquelle les intervalles sont définis par les distances entre planètes. 

Ainsi, dans l’Histoire Naturelle de Pline l'Ancien, la distance Terre-Lune est 

évaluée à un ton, et les planètes sont ensuite étagées selon une gamme 

montante. Ci-dessous, les différentes étapes de l’éclipse du 8 avril 2024.  
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HYMNE AU PRINTEMPS 

texte de Diane Tessier, directrice des bourses 

 

 

 

Quelle belle soirée! Nous 

avons accueilli plus de 50 

personnes à l’Échoppe 

des fromages. Un apéro festif de bulles avec olives était suivi d’un 

menu diversifié préparé par la cheffe Roxane. 

 C’était délicieux! La collaboration avec l’Échoppe des fromages (et 

cette année avec Sydney Boivin) est toujours 

facilitante et aide vraiment au succès de cette 

levée de fonds. Succès assurément : 2 070$ de 

profits. 

 

Madame la mairesse Pascale Mongrain était 

de l’assistance ainsi que madame Isabelle 

Poulet, députée de Laporte et son attachée 

politique madame Brigitte Mercier. 

 

 

 

Nos convives ont 

vraiment apprécié 

la présence de quelques-unes de nos 

boursières. Édith Plourde, étudiante à 

l’École de joaillerie de Montréal, a 

démontré son talent avec quelques-

unes de ses créations.  
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Marceline et Leen nous ont émus.es avec 

leurs témoignages sur leur parcours familial 

et scolaire. Puis, Nora nous a prouvé sa 

persévérance scolaire en nous racontant 

des événements significatifs de sa vie ainsi 

qu’en nous lisant trois de ses poèmes. 

Finalement, Kaëlla, pour une 3ième année 

consécutive, nous a interprété trois de ses 

compositions en s’accompagnant à la 

guitare. Elle était fière de nous informer de 

son parcours artistique. 

 

 

Marcelline 

 
Leen      Nora 
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L’AFDU, en accueillant ces jeunes 

femmes, démontre que sa mission 

d’encourager la persévérance scolaire 

est bien remplie et se poursuivra. C’est 

qu’en mai et juin, d’autres bourses 

seront remises. (Kaëlla dans la photo à 

gauche.) 

 

Un auteur parmi nous… 

Par la suite, un entretien avec l’auteur 

lambertois Jean-François Sénéchal nous 

a permis de rencontrer un écrivain 

talentueux dont plusieurs livres ont été traduits en Grèce, en Italie, 

en Albanie etc… Il a déjà 10 titres à son actif et au fil des ans a gagné 

de nombreux prix. Plusieurs tournées ont été organisées par ses 

éditeurs, soit en Italie. Ici au Québec, il propose des animations 

pédagogiques toujours stimulantes et plusieurs de ses titres servent 

à des activités d’apprentissage. 

 

Jean-François participe à différents 

projets en tant que rédacteur, 

scénariste et réalisateur. De ses études 

en anthropologie, il a gardé un regard 

humaniste et critique sur le monde. Il 

aborde des personnages vrais, 

sympathiques où l’entraide et la 

solidarité affichent présents. Il nous 

invite à vivre nos émotions par 

l’écriture. 

 

Son livre « Le Boulevard » a vu ses droits être vendus pour 

l’adaptation au cinéma. Quant à son adaptation au théâtre, elle sera 

au programme 2024-25; cependant nous ne pouvons dévoiler 

actuellement plus de détails. 
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Sa dernière proposition « Je voudrais te dire » (album) est 

présentée dans plusieurs éditions étrangères : allemande, anglaise, 

chinoise, coréenne, espagnole, hollandaise, italienne, japonaise et 

portugaise. 

Nous n’avons pas fini d’entendre parler de cet écrivain talentueux… 

Une nouvelle œuvre sera publiée à l’automne 2024. Pour ce livre, 

lors de l’Hymne au printemps, nous avons voté parmi 3 titres 

proposés. Jean-François informera son éditeur du choix de la 

majorité. Donc, à suivre… 

Cette rencontre nous a fait connaître un peu plus un Jean-François 

sensible qui continuera à écrire sur ce qui le touche et il nous 

surprendra encore. 

 

 

 

Notre soirée s’est terminée par des chansons 

françaises interprétées par Isaac Bensoussan 

qu’on aperçoit dans la photo à gauche avec sa 

conjointe Yaffa. Quel magnifique répertoire! 

De Michel Rivard à Félix Leclerc à Yves 

Montand à Serge Reggiani. Le public a été 

séduit. Merci, Isaac! 

 

 

Une belle réussite! 
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Générosité de nos députées 
 

 Nous recevrons un montant de 500$ 

de la part de madame la députée 

Isabelle Poulet dans le cadre du 

support à l’Action bénévole. Nos 

remerciements les plus sincères! Ce 

montant nous aidera à remplir notre mission d’encourager la 

persévérance scolaire par l’octroi de bourses. 

 

 
Depuis quelques années madame la députée Alexandra Mendès 

nous démontre sa générosité par une contribution de 500$. Une 

bourse de ce montant sera remise à une finissante de secondaire V. 

Merci encore à vous! 

 

Dès 2021, madame la députée Sherry  

Romanado commanditait  nos 

activités de bourses en plaçant une 

publicité dans nos Infolettres. Cette 

année encore, madame Romanado 

nous offre un montant de 500$ que 

recevra une finissante de l’École secondaire Antoine-Brossard. C’est 

grandement apprécié! 
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L’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE, PAS SANS ELLES!   Par Liette Michaud 

Le mercredi 27 mars, j’assistais à un 

webinaire organisé par « United 

Women of Europe » dont la présidente, 

Anne Bergheim Nègre, était la 

modératrice. Mme Bergheim Nègre est 

une membre de l’Association française 

des femmes diplômées des universités. 

On y explorait une facette inquiétante 

de l’intelligence artificielle car les bases 

de données informatisées ont été 

écrites massivement par des hommes 

blancs. Des projets de recherche ont 

décelé des iniquités dans l’utilisation 

d’algorithmes car ceux-ci révèlent des 

biais et stéréotypes qui peuvent nuire 

aux droits des femmes, des personnes 

racisées et à d’autres minorités 

vulnérables. Il importe de créer des 

bases de données plus représentatives 

de la diversité et de l’équité. Aussi, un 

représentant du Conseil de l’Europe plaidait en faveur d’une réglementation 

forte en IA pour soutenir les droits des femmes. Alors, que fait-on au Canada et 

au Québec? 

 

AU CANADA : « Le 16 juin 2022, le gouvernement fédéral a présenté le projet 

de loi C-27, aussi connu sous le nom de Loi de 2022 sur la mise en œuvre de la 

Charte du numérique.  

 

En septembre 2023, à la suite de la deuxième lecture de la loi, il y eut des 

modifications. 

 

La loi résumée en 5 points 

 

Le projet de loi C-27 entend promouvoir une utilisation éthique et transparente 

de l’IA en imposant aux entreprises et aux organisations qui développent ou 

utilisent des systèmes d’IA de respecter des principes éthiques fondamentaux. 

Parmi ces principes: le respect de la vie privée, la non-discrimination, la 
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transparence et l’explicabilité des algorithmes, ainsi que la responsabilité des 

acteurs impliqués. 

 

La protection des données est une préoccupation majeure lorsqu’il s’agit de 

systèmes d’IA, car ils s’appuient souvent sur de grandes quantités de données 

personnelles. Le projet de loi C-27 impose aux entreprises et aux organisations 

la mise en place de mécanismes de sécurité robustes pour assurer la 

confidentialité des données recueillies, traitées et stockées. En outre, le 

consentement explicite des personnes doit être obtenu avant que leurs 

données soient utilisées pour alimenter les systèmes d’IA. 

 

Le gouvernement prévoit la création d’une autorité de régulation de l’IA. Elle 

serait chargée de veiller au respect des principes éthiques et de la protection 

des données personnelles, ainsi que de sanctionner les entreprises et les 

organisations qui ne respecteraient pas les règles en vigueur. 

 

Le projet de loi C-27 souligne l’importance de la transparence et de 

l’explicabilité des systèmes d’IA. Les entreprises et les organisations devront 

informer clairement les utilisateurs de la présence d’IA dans les services et 

produits qu’ils proposent. De plus, elles devront être en mesure d’expliquer le 

fonctionnement et la logique des algorithmes utilisés, afin de garantir un 

contrôle démocratique et de prévenir les biais discriminatoires. 

 

La législation comprendrait des dispositions visant à faciliter l’échange 

d’informations et de bonnes pratiques entre les pays et à établir des cadres 

réglementaires harmonisés à l’échelle internationale. 

 

En cas de contravention aux exigences de la Loi sur l’IA, les entreprises ou 

entités juridiques fautives pourraient encourir une amende de 10 M$ à 25 M$, 

ou de 3% à 5% de leurs recettes globales. Les individus sont également 

passibles d’amendes discrétionnaires ou de peines d’emprisonnement 

maximales de cinq ans moins un jour, ou les deux. 

https://journalmetro.com/actualites/national/3061779/c-27-les-points-a-

retenir-du-premier-projet-de-loi-canadien-sur-lia/ 

 

AU QUÉBEC : Il y a des sommités de l’Intelligence artificielle à Montréal, au 

Québec. Montréal est reconnu comme une capitale de l’IA dans le monde.  Il y 

a eu une conférence au Palais des Congrès avec 1200 participants.es de 20 pays 

en septembre 2023. Valérie Pisano, la directrice-générale, présidente de 

l’Institut québécois d’intelligence artificielle affirme que les applications 

pratiques de l’IA sont innombrables. Ce serait de mettre la tête dans le sable de 

https://journalmetro.com/actualites/national/3061779/c-27-les-points-a-retenir-du-premier-projet-de-loi-canadien-sur-lia/
https://journalmetro.com/actualites/national/3061779/c-27-les-points-a-retenir-du-premier-projet-de-loi-canadien-sur-lia/
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s’en passer ou de l’ignorer. « L’Intimité entre la machine et l’humain » dérange. 

Les médias sociaux nous l’ont montré.  

 

Le professeur Yoshua Bengio, une sommité de l’IA à l’université de Montréal, 

discute des dangers de ces systèmes pour la démocratie. Les trolls, les « deep 

fake » sont déjà présents. Notre relation à la vérité change. Comment savoir ce 

qui est vrai ou faux? Y a-t-il un danger de perte de contrôle au profit des 

machines? On est dans le domaine de la science-fiction mais c’est ce qu’on 

disait il n’y a pas trop longtemps concernant les ordinateurs personnels. 

https://www.bing.com/videos/riverview/relatedvideo?q=%20loi%20C27%20Ca

nada%202024%20promulgation%20de%20la%20loi&mid=2F667ACDF0B4DCA2

1B272F667ACDF0B4DCA21B27&ajaxhist=0 

 

LE HASARD FAIT BIEN LES CHOSES ! 

 
Lors de la rédaction de cette Infolettre, j’ai aperçu une publication sur Facebook 

de la part de Valentine Goddard, résidente de Saint-Lambert, qui a reçu une 

invitation de la Gouverneure-Générale du Canada, l’Honorable Mary Simon, 

afin de participer à un symposium en Intelligence artificielle avec d’autres 

invités de renom. (Et que je reproduis avec sa permission.) 

 
Note biographique – Valentine Goddard (à droite dans la photo) : 
fondatrice et directrice générale de l’Alliance impact intelligence artificielle, 

membre du Conseil consultatif sur l’IA du Canada et experte des Nations 

unies en matière de politiques publiques et de gouvernance de l’IA. Avocate, 

médiatrice certifiée et commissaire inter-arts, elle est l’architecte principale 

de la conférence IA en Mission Sociale, une conférence internationale riche 

en contenu et respectée sur l’éthique et les impacts sociaux de l’IA, et des 

programmes Art Impact qui positionnent le rôle critique des arts dans 

l’avenir de l’IA et de la démocratie. 

https://www.bing.com/videos/riverview/relatedvideo?q=%20loi%20C27%20Canada%202024%20promulgation%20de%20la%20loi&mid=2F667ACDF0B4DCA21B272F667ACDF0B4DCA21B27&ajaxhist=0
https://www.bing.com/videos/riverview/relatedvideo?q=%20loi%20C27%20Canada%202024%20promulgation%20de%20la%20loi&mid=2F667ACDF0B4DCA21B272F667ACDF0B4DCA21B27&ajaxhist=0
https://www.bing.com/videos/riverview/relatedvideo?q=%20loi%20C27%20Canada%202024%20promulgation%20de%20la%20loi&mid=2F667ACDF0B4DCA21B272F667ACDF0B4DCA21B27&ajaxhist=0
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Le saviez-vous ? La Montérégie est en pleine croissance ! Sa 

population a augmenté de 5,4 % entre 2018 et 2021! Cette croissance 

fulgurante, bien que prometteuse, soulève des questions cruciales pour 

l'avenir de nos élèves et étudiants.  

En quoi cette croissance peut-elle affecter la persévérance scolaire et la réussite 

éducative? 

 Augmentation de la demande et pression sur les infrastructures scolaires. 

 

 Diversification des besoins des jeunes, nécessitant des solutions individualisées. 

 

 Occasions de développer de nouveaux services et programmes pour soutenir 

tous les jeunes. 

 

Pour plus de statistiques et d'analyses sur l'état de la région, téléchargez le Portrait de la 

Montérégie — Persévérance scolaire et réussite éducative : https://www.irc-

monteregie.ca/portrait-de-la-monteregie#Montérégie #RéussiteÉducative 

#PersévéranceScolaire #CroissanceDémographique 

 

Un portrait statistique rendu public le 3 avril met en lumière les territoires de la 

Montérégie qui sont les mieux avantagés ou les plus à risque en matière de 

persévérance scolaire et de réussite éducative. Sans être en tête de peloton, 

l’agglomération de Longueuil présente une bonne situation… 

Il établit un lien, favorable ou à risque, entre 15 indicateurs clés et la réussite scolaire, 

couvrant des aspects tels que la densité de population, le taux de faible revenu des 

familles, l’indice de littératie, le taux de vulnérabilité des enfants, etc. 

Selon la directrice générale de l’IRCM, Chantal Denis, « l’objectif premier de l’exercice 

était d’obtenir des données probantes sur lesquelles on pouvait se fier. Quand on 

prend connaissance des différents indicateurs, on ne voit pas nécessairement le lien 

entre eux, mais ils fournissent des indications plus parlantes pour mieux identifier les 

enjeux.» 

Longueuil 

Dans l’agglomération de Longueuil, le portrait dresse des éléments favorables à l’égard 

de six indicateurs, notamment la densité de population, le faible taux de personnes 

https://www.irc-monteregie.ca/portrait-de-la-monteregie?fbclid=IwAR3qXyGwVg-CeUdf0fKyPnPoKuNnYpkbZPD0H77jpQErohxC48FjRgvNomQ_aem_AbXzHKbza6djCHgRAWFVBhbI8wJaFpYUxRLW0UCnSUlzAnbAwoXF14ZUl0pRlTlMZI97oqyRkpPoxGamor90qH8M
https://www.irc-monteregie.ca/portrait-de-la-monteregie?fbclid=IwAR3qXyGwVg-CeUdf0fKyPnPoKuNnYpkbZPD0H77jpQErohxC48FjRgvNomQ_aem_AbXzHKbza6djCHgRAWFVBhbI8wJaFpYUxRLW0UCnSUlzAnbAwoXF14ZUl0pRlTlMZI97oqyRkpPoxGamor90qH8M
https://www.facebook.com/hashtag/mont%C3%A9r%C3%A9gie?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZU4Oti11I_iLVAVMbHjngwLBPV5oxQIAsjFlaNVP8YfTZJAzphjxQR2eqd4vl_OoyYfb92s5zpD3hlF4iT_Q_HO4eUOCyJ_5h1lTmOEAJWVL7hUr0cWnnAtIDWlJ2mVQmtYFIlOP7lkUXGt5lz6KlUmxw7nwXoRc710JHDOwOe5nmGgSVaVN0iO6d1G10-Xi4A&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/r%C3%A9ussite%C3%A9ducative?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZU4Oti11I_iLVAVMbHjngwLBPV5oxQIAsjFlaNVP8YfTZJAzphjxQR2eqd4vl_OoyYfb92s5zpD3hlF4iT_Q_HO4eUOCyJ_5h1lTmOEAJWVL7hUr0cWnnAtIDWlJ2mVQmtYFIlOP7lkUXGt5lz6KlUmxw7nwXoRc710JHDOwOe5nmGgSVaVN0iO6d1G10-Xi4A&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/pers%C3%A9v%C3%A9rancescolaire?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZU4Oti11I_iLVAVMbHjngwLBPV5oxQIAsjFlaNVP8YfTZJAzphjxQR2eqd4vl_OoyYfb92s5zpD3hlF4iT_Q_HO4eUOCyJ_5h1lTmOEAJWVL7hUr0cWnnAtIDWlJ2mVQmtYFIlOP7lkUXGt5lz6KlUmxw7nwXoRc710JHDOwOe5nmGgSVaVN0iO6d1G10-Xi4A&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/croissanced%C3%A9mographique?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZU4Oti11I_iLVAVMbHjngwLBPV5oxQIAsjFlaNVP8YfTZJAzphjxQR2eqd4vl_OoyYfb92s5zpD3hlF4iT_Q_HO4eUOCyJ_5h1lTmOEAJWVL7hUr0cWnnAtIDWlJ2mVQmtYFIlOP7lkUXGt5lz6KlUmxw7nwXoRc710JHDOwOe5nmGgSVaVN0iO6d1G10-Xi4A&__tn__=*NK-R
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sans aucun certificat, diplôme ou grade et le taux d’enfants de 0-4 ans bénéficiant 

d’une place en service de garde reconnu. 

Toutefois, quatre facteurs à risque sont identifiés, notamment le taux de faible revenu 

des familles et le taux de connaissance du français. 

Ainsi, l’agglomération obtient un résultat de -2. Plus l’indice est élevé, plus les défis en 

matière de persévérance scolaire sont élevés. L’indice de l’agglomération est identique 

à celui de la MRC voisine, le Roussillon. 

À titre de comparaison, les MRC du Haut-Saint-Laurent et Marguerite-D’Youville 

obtiennent respectivement des indices de 13 et -11. 

Montérégie 

À l’échelle de la Montérégie, l’indice de littératie est en légère amélioration, alors que 

la proportion de personnes de 15 ans et plus qui n’arrivent pas à comprendre et à 

interpréter des textes longs et denses est passée de 53,6 % à 52,2 % entre 2016 et 

2021. 

Cependant, la vulnérabilité des enfants de maternelle 5 ans est en constante 

augmentation. En 2021, 29,1 % des enfants étaient considérés comme vulnérables 

dans au moins un domaine de développement. 

« Il y a tout un écosystème qui gravite autour des jeunes, que ce soit en termes de 

santé, de transport, ajoute Chantale Pelletier, coordonnatrice transfert et contenu à 

L’IRCM. Ce portrait nous permet de voir ce qui se passe dans son environnement 

global, pas juste à l’école. Par exemple, le facteur de densité de population représente 

un enjeu en région rurale quant au déplacement des élèves vers leur école ou pour les 

parents vers les services qui permettent d’aider leur enfant. » 

Le Portrait a été présenté le 22 mars au conseil d’administration de la Table de 

concertation régionale de la Montérégie. Plusieurs préfets ont d’ailleurs signifié leur 

volonté de collaborer avec les partenaires de leur réseau pour faire avancer les 

dossiers prioritaires identifiés dans le Portrait et améliorer la persévérance scolaire 

dans la région. 
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Ce serait tellement utile d’avoir des associations comme la nôtre 

dans chacun des secteurs représentés sur cette carte, bien que nous 

n’intervenions pas au niveau des interventions précoces. 

Cependant, la persévérance scolaire, c’est aussi avoir les moyens de 

prolonger son parcours scolaire au-delà du secondaire ou bien, 

d’obtenir un Diplôme d’études secondaires ou un diplôme en 

Formation professionnelle. La formation continue est un outil qui 

permet de réorienter une carrière et d’accéder à un niveau de 

scolarité post secondaire. 
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LA FONDATION CHARITABLE DE LA FCFDU CHERCHE DES BÉNÉVOLES 

BILINGUES en 2024-2025 

Un texte de Jane Cowell, ancienne présidente, MLUWC 

(Montreal Lakeshore University Women’s Club) 

jane.cowell.poitras@sympatico.ca 

La Fondation de la FCFDU appuie des femmes universitaires qui veulent poursuivre 

leurs études supérieures au 2e et 3e cycle. La Fondation recueille des fonds pour 

financer des bourses d’études destinées à des Canadiennes qui poursuivent des 

recherches dans les domaines des sciences, des mathématiques, de l'ingénierie, de 

l'économie domestique, de l'éducation, des arts visuels, de la musique, des sciences 

humaines et des sciences sociales.  

La Fondation reçoit des fonds de ses membres, des associations et des entreprises 

mécènes. Elle gère un portefeuille d'investissement de plus d'un million de dollars 

pour quinze bourses et prix de la FCFDU, d'une valeur de plus de quatre-vingt-dix mille 

dollars par an. 

Au cours des quatre dernières années, j'ai eu le plaisir de siéger au comité des bourses 

de la Fondation. En nous appuyant sur notre expérience personnelle et sur une grille 

préexistante, nous évaluons les centaines de demandes de bourses que nous recevons 

chaque année. Cette évaluation a généralement lieu entre les mois de février et le 

mois d’avril et se fait entièrement en ligne. Ayant grandi à une époque où les 

opportunités pour les femmes étaient quelque peu limitées, je trouve cela très 

inspirant de lire ces candidatures !  
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Bien qu'une bourse seulement soit exclusivement réservée aux 

candidatures en français (La Bourse Georgette-Lemoyne), les 

francophones sont invitées à soumettre des candidatures en français pour 

n'importe quelle autre bourse. Chaque année, le nombre de candidates 

francophones augmente.  

Malheureusement, le comité a perdu deux membres bilingues ces dernières années, 

qui, comme moi, pouvaient évaluer les candidatures dans les deux langues officielles. 

Liette Michaud a été membre du comité jusqu'à ce qu'elle soit élue au conseil 

municipal de Saint-Lambert. Sa présence nous manque beaucoup. 

Étant donné que les travaux du comité se déroulent en anglais, une connaissance 

pratique de cette langue serait un atout majeur. Si vous souhaitez lire et évaluer des 

candidatures exceptionnelles aux niveaux de la maitrise et du doctorat - surtout en 

français - l’année prochaine, n'hésitez pas à me contacter. 

Je vous remercie de l'attention que vous porterez à cette opportunité. 
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L’Assemblée générale annuelle de la FCFDU se tient en présentiel cette année à 

Edmonton, Alberta. Air Canada et Westjet ont des taux préférentiels pour des 

membres des associations affiliées et l’Hôtel Sandman à Edmonton aussi. 

Voici un message de la présidente de la FCFDU, Joy Hurst. 

Le 22 juillet 2024 marque une étape importante puisqu'il constituera notre première 

réunion en personne depuis 2019. Je suis impatiente de reprendre contact en 

personne et de participer à nos activités nationales, d'autant plus qu'il s'agit d'une 

année électorale au cours de laquelle nous élirons les membres du conseil 

d'administration pour la période biennale de 2024-2026, tout en votant sur 

d'importantes résolutions. 

J'aimerais souligner quelques changements dans le programme de notre AGA. La 

Fondation de la FCFDU Charitable Trust (CT) organisera un dîner le mardi avec un 

conférencier invité. Cet événement est désormais inclus dans votre dossier 

d'inscription. Le CT apporte un soutien inestimable aux étudiantes, et je vous 

encourage à y contribuer en faisant un don lors de l'inscription à l'AGA, lors du dîner 

ou en achetant des articles à la boutique du CT pendant l'AGA. 

Dans une démarche historique, notre AGA 2024 comprendra une conférence d'une 

journée entière avec des conférenciers et des représentants d'autres organisations. 

Cela représente une occasion unique de créer des réseaux, de s'inspirer et d'adopter 

de nouvelles perspectives. En outre, il y aura beaucoup de temps pour socialiser et 

renouer avec les autres membres de la FCFDU. Des subventions de club sont 

disponibles pour les participantes qui ne bénéficient pas d'un soutien financier de leur 

club local ou de leur conseil provincial dans le cadre de l'AGA nationale. Veuillez 

prendre note de la procédure de demande et de la date limite. 

Avant l'AGA, notre Comité local de planification (Local Arrangement Committee, LAC) 

organise deux événements pour votre plaisir. Pour ceux qui prolongent leur séjour 

pour des vacances, la région des Prairies offre une multitude d'attractions. Le comité 

LAC 2024, avec des représentantes de l'Alberta, de la Saskatchewan et du Manitoba, a 

mis en lumière les options de vacances pour chaque province et Edmonton sur le site 

web de la FCFDU Edmonton. Qu'il s'agisse d'explorer les parcs provinciaux de l'Alberta 

dans le cadre d'une visite guidée avec une amie ou de découvrir le charme 

d'Edmonton, il y a quelque chose à savourer pour tout le monde.  

Alors que le compte à rebours commence, j'attends avec impatience notre rencontre à 

Edmonton. Votre participation et votre engagement sont essentiels pour faire de cet 

événement un succès. 

https://members.cfuw.org/calendar/Details/cfuw-agm-and-conference-

1054545?sourceTypeId=Website 

https://members.cfuw.org/calendar/Details/cfuw-agm-and-conference-1054545?sourceTypeId=Website
https://members.cfuw.org/calendar/Details/cfuw-agm-and-conference-1054545?sourceTypeId=Website
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CONSEIL D’ADMINISTRATION – AFDU MONTÉRÉGIE 2023-2024 

Liette Michaud, présidente    514-914-3038 

Frances Hudon, vice-présidente 

Anne-Lise Dupuis, trésorière  

Audrey Dupont, secrétaire 

Diane Tessier, directrice des bourses et liaison communautaire 

Monique Sirois-Kelly, directrice des résolutions et liaison FCFDU 

Patricia Hudon, administratrice – adhésions - événements 

Jocelyne Désilets, directrice des nominations 

Me Mélanie Béland, administratrice 

 

Une nouvelle administratrice se joint au CA : 

Claudie Jacoby. BIENVENUE! Claudie se présente : 

 

Femme de carrière avec un fort côté 

entrepreneurial, cela fait maintenant 

plus de 20 ans que j'aide et que 

j'accompagne la communauté de la 

Rive-Sud de Montréal dans 

l'accomplissement de projets 

immobiliers. J'ai transmis ma passion à 

mon fils Julien J. Boissy avec qui j'ai le 

plaisir de travailler depuis quelques 

années et d'évoluer avec lui à mes 

côtés…Étant native de Saint-Lambert et 

ayant eu la chance d'être au côté de 

mon conjoint qui était très impliqué 

dans la politique municipale/OSBL, il est 

donc important pour moi de redonner à 

la communauté autant que possible. 
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Vous lisez cette Infolettre et voulez devenir membre de l’Association des 

femmes diplômées des universités - Montérégie? 

Remplissez le formulaire sur le site Internet de l’AFDU : 

https://afdumonteregie.org/devenir-membre/  

 

De façon évolutive, nos collectes de fonds permettre d’offrir des bourses à des 

étudiantes poursuivant des études dans des programmes collégiaux techniques 

et préuniversitaires tout comme à des étudiantes de programmes secondaires, 

de formation professionnelle et de formation continue. 

Des activités auxquelles sont conviées les membres sont organisées tout au 

long de l’année et favorisent le réseautage. L’Association est affiliée à une 

fédération pancanadienne (FCFDU) – fcfdu.org et à une fédération 

internationale (GWI – Graduate Women International dont le siège social est à 

Genève, Suisse) – gwi.org  

Nous sommes des membres également, au niveau provincial, du Conseil 

québécois des AFDU et au niveau régional, nous sommes membre (organisme) 

de l’Instance régionale de concertation en persévérance scolaire et réussite 

scolaire de la Montérégie (IRCM).  

 

Nous soulignons les Journées pour contrer les violences faites aux femmes (12 

jours en novembre et décembre) et la Journée internationale pour les droits 

des femmes (le 8 mars). 

 

Au niveau municipal, nous siégeons à la Table de concertation des organismes 

communautaires de Saint-Lambert. 

Coût de l’inscription : 

100 $ (inscription annuelle) que vous pouvez payer en 4 versements* 

50 $ (étudiante) payable en 4 versements 

25 $ (membre associée – faisant partie d’une autre AFDU) 

50 $ (membre associé masculin) 

200$  (membre corporative et corporatif) 

 

Année financière : 1er mai au 31 avril  

 

Note : il n’est pas nécessaire d’être titulaire d’un diplôme universitaire pour 

faire partie de l’AFDU Montérégie. Vous payez en faisant un Virement Interac à 

l’adresse courriel afdumonteregie@gmail.com  

https://www.facebook.com/profile.php?id=100064346362767 

https://afdumonteregie.org/ 
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